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1. INTRODUCCIÓN

Las Fundaciones educativas “Escuelas Profesionales de la Sagrada Familia” y “Loyola
Andalucía y Canarias”, entendiendo que es el mejor servicio que pueden ofrecer a la sociedad,
llevan ya muchos años inmersas en la tarea de atender las necesidades educativas integrales
de nuestro alumnado en Andalucía y Canarias.

Una rápida mirada al ya largo pasado, y reconociendo de forma siempre humilde los
logros alcanzados, se transforma espontáneamente en un sentimiento de satisfacción y de
agradecimiento a todas las personas que, desde la amplia red de centros que suman ambas
instituciones, han contribuido generosamente a ello.

La información recogida en esta Memoria 2013 reconduce nuestra mirada y nos traslada
casi al más inmediato presente. Un aquí y un ahora que puede parecernos muy distinto al que
envolvió en sus comienzos a estas obras educativas, pero que continúa demandando – como
en aquel entonces – el servicio de la educación como herramienta sólida de respuesta a
muchas situaciones y necesidades actuales. El derecho de aprender, de crecer, de madurar,
de ser feliz… sigue hoy intacto y más vigente que nunca. En este sentido, los datos, las cifras,
las líneas de fondo, las acciones e iniciativas realizadas que recogen estas páginas son un
reflejo, siempre algo parcial y limitado, de ese original deseo de servicio a la sociedad desde
nuestra concreta tarea educativa a lo largo de un año.

Como ocurre en cualquier campo de actividad, y más en el terreno de lo educativo,
–siempre en cambio y con nuevos retos –, sería un error anclarnos en el pasado o detenernos
complacidos a saborear  los éxitos de nuestro presente. Hemos también de mirar al futuro.
Tenemos que ser audaces para hacernos las preguntas oportunas y obtener las respuestas
eficaces que nos impulsen con dinamismo y nueva creatividad a mejorar nuestra acción
educativa y a dotar de más calidad a nuestro servicio.

Un futuro que en todos los ámbitos, y muy especialmente en el que va a dibujar la ya
cercana unificación de las provincias de la Compañía de Jesús en España, nos demanda y
solicita de nosotros una mayor colaboración intersectorial, una más recia coordinación con
otros; y alianzas más sólidas con aquellas obras con las que, especialmente, compartimos
identidad, sueños, deseos de justicia y un mismo proyecto educativo y evangelizador.mmmmmmm

Juan Pablo Rodríguez Gutiérrez, S.J.
Director General
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Las Fundaciones SAFA y Loyola, obras educativas con recorridos históricos diferentes
aunque dirigidas desde sus comienzos por la Compañía de Jesús, comparten una misma y
única identidad que nace de la visión cristiana de la persona y de la sociedad que emana del
Evangelio. Una identidad que no tratamos de imponer pero que sí ofrecemos respetuosa y
abiertamente con la confianza de que nuestro alumnado y sus familias la hagan suya.mmmmmmm

En este sentido, los educadores de las Fundaciones SAFA y Loyola nos proponemos
una meta ambiciosa que impregna todo nuestro proyecto educativo: formar hombres y mujeres
con los demás y para los demás, felices, libres, responsables de sí mismos y del mundo que
les rodea, y comprometidos en la tarea de crear una sociedad más fraterna y justa. mmmmmmmm

Somos conscientes de que esta finalidad general requiere una profunda formación de
la persona y, por tanto, un proceso educativo que, contando con el esfuerzo de superación
para desarrollar las propias potencialidades, integre armónicamente lo intelectual y académico,
lo espiritual y relacional, lo humano y artístico… y todo lo que enriquece a la persona. De este
modo, queremos que nuestros centros tengan una clara identidad cristiana, destaquen por su
calidad educativa, sean abiertos y accesibles a todos, promuevan la innovación pedagógica,
y dispensen un trato personalizado atento a la diversidad.

SAFA y Loyola aspiran, de este modo, a navegar en la doble fidelidad a sus orígenes
y al presente. Un empeño de "fidelidad creativa" que a veces nos llevará a trabajar en la
frontera y a comprometernos continuamente con el reto de ofrecer a nuestro alumnado una
educación en profundidad.

Esta identidad, por otro lado, no es exclusiva y única de nuestras instituciones. La
compartimos todos los centros y obras educativas vinculadas con la Compañía de Jesús en
España, y la alimentamos desde nuestras pertenencias en las Iglesias locales que nos entroncan
con la única Iglesia universal de Cristo.

Para todo esto contamos con el estímulo conjunto del P. Adolfo Nicolás y de nuestro
Papa Francisco.

2013
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“No podéis preparar a vuestros alumnos para que construyan mañana el mundo de sus
sueños, si vosotros ya no creéis en ellos; no podéis prepararlos para la vida, si no creéis en
ella; no podéis mostrar el camino, si os habéis sentado, cansados y desalentados, en la
encrucijada”.

Estas palabras de Celestín Freinet resuenan en el corazón de los pastoralistas de los
colegios porque se sienten impulsores de sueños… Del sueño de Dios sobre cada persona y
de esos sueños que las rutinas de cada día nos hacen olvidar. En cada colegio de las dos
Fundaciones hay un Equipo de Pastoral cargado de sueños; ilusionados en hacer valorar a
sus compañeros que somos educadores al estilo de Jesús. Un Jesús que hizo descubrir a
cada persona con la que se encontró, que Dios tiene un sueño para cada persona, que Dios
cuenta con todos para transformar el mundo. La Pastoral conecta con estos sueños y los
impulsa, los promueve con actividades y momentos especiales de reflexión, de encuentro, de
celebración y oración… de compromisos concretos. Como buena muestra de ello, aun siendo
conscientes de que los números no siempre reflejan la importancia de las acciones, ofrecemos
algunos datos comunes de ambas Fundaciones:

Además de esta Pastoral ofertada de manera común para el alumnado de todos los
colegios de las Fundaciones, en cada centro se realizan una serie de actividades pastorales,
entre las que cabe citar las siguientes:

ParticipantesCursos o Jornadas de formación para el profesorado

Encuentros Zonales de Formación (4 zonas): “Educar para la alegría”

Curso Formación en “Función Pastoral”, en Salamanca, organizado por EDUCSI

Jornadas de Formación Teológica y Social para Laicos, en El Puerto de Sta. María

Curso de Acompañamiento Pastoral, en Loyola

Ejercicios Espirituales para Coordinadores y Agentes de Pastoral, en Loyola

Jornadas de Formación Pastoral para Claustros en diversos Centros a lo largo del curso

642 profesores/as

2-3 Claustros/Centros

7 profesores/as

7 profesores/as

5 profesores/as

8 profesores/as

Convivencias (2), para el alumnado de 6º de Primaria, en Cerro Muriano (fin de semana) 132 alumnos/as

Actividades Pastorales Inter-colegiales organizadas por la Pastoral de la Provincia

Peregrinación con el alumnado de 1ª de ESO al Santuario Ntra. Sra. de los Santos para
los colegios de la Zona Occidental de las Fundaciones (Alcalá de los Gazules, Cádiz);
y al Santuario de Ntra. Sra. de Gracias de Archidona para los colegios de Málaga

Pre-Pascua para el alumnado de 2º y 3º de ESO, en Úbeda (5 días)

Pascua para el alumnado de Bachillerato y Ciclos Formativos (5 días)

Experiencia en Javier, Navarra (8 días)

124 alumnos/as

158 alumnos/as y
21 profesores/as
63 alumnos/as y
16 profesores/as
92 alumnos/as y
15 profesores/as

Campos de Trabajo para alumnos de Bachillerato y Ciclos Formativos (I y II) 120 alumnos/as y
26 profesores/as
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Particular relevancia han tenido los Encuentros Zonales de
Formación para profesorado y PAS de ambas Fundaciones que,
como viene ocurriendo en los últimos años, son muy valorados por
quienes asisten a ellos. Cuando hablamos de la identidad de nuestros
centros hay dos palabras que aparecen intrínsecamente unidas: Fe
y Justicia. Aunque al principio de la fundación de nuestros colegios
no se expresasen con esta claridad, sí estaban presentes en el
fondo de la misión de los mismos.

No podemos olvidar que en nuestro “modo de proceder” no
entendemos la fe sin la justicia ni la justicia sin la fe. Por ello, en
cada zona de Andalucía (Oriental y Occidental) se ha hecho hincapié
en uno de los términos de este binomio. En el curso 2013-14 se
invertirán los términos según la zona de Andalucía de que se trate.m

Por otra parte, destacamos que las “Líneas de Fuerza para
un colegio evangelizador”, iniciativa pastoral de la Provincia de
España que refuerza el sentido ignaciano de nuestra labor educativa
y evangelizadora, se consolidan como nexo común entre todos los
centros. Bajo el lema “Contigo más” se buscó que el alumnado
descubriera que Dios cuenta con ellos para vivir una estrecha
relación y para transformar el mundo que nos rodea, según el
proyecto del Evangelio. En esta página incluimos el cartel realizado
para las etapas de Infantil y Primaria.

Agradecemos a estos Equipos de Pastoral y a todos los
educadores su compromiso por dar profundidad a la experiencia
de encuentro con Dios y al compromiso por construir un mundo
como Él lo sueña.

ParticipantesAcciones de Pastoral en los Colegios

Aplicación de las "Líneas de Fuerza para un colegio Evangelizador"

Jornada de Convivencias en todos los cursos de cada etapa

6 Tutorías con contenidos pastorales a lo largo del curso

Celebración del Día de la Paz en todos los cursos de cada etapa

Celebración de la Semana de Identidad Ignaciana

Oración diaria en Primaria

Común a todos los colegios

En todos los cursos de Primaria

En todas las etapas de cada centro

En todas las etapas de cada centro

En Primaria y en ESO

En todas las etapas de cada centro

Impulso Semanal en ESO y Bachillerato, (reflexión semanal)

Celebraciones Litúrgicas a lo largo del curso En cada centro, según sus posibilidades

En todos los cursos de ESO y Bach.

Realización de Campañas Solidarias En cada centro, según sus posibilidades

RED de Jóvenes Solidarios, de Entreculturas

Catequesis de Comunión y Confirmación En algunos centros

Participación en muchos centros
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4.1 Órganos de gestión
Patronato
Presidente
Vicepresidente 1º
Vicepresidente 2º
Vocal y Director General

Vocal
Vocal

Vocal
Vocal
Vocal
Vocal

Vocal y secretario

D. Javier Benjumea Llorente
P. Francisco José Ruiz Pérez, S.J.

D. José Domínguez Abascal
P. Juan Pablo Rodríguez Gutiérrez, S.J.

D. Felipe Benjumea Lorente
M. María José Tuñón Calvo, A.C.J.

P. Guillermo Rodríguez-Izquierdo Gavala, S.J.

D. Francisco Expósito Piñas
P. Luis Espina Cepeda, S.J.

P. José Ignacio Rodríguez Álvarez, S.J.
D. Arturo Montequi García

Dirección Central
Director General
Subdirector General y Área Educativa
Área de Pastoral
Área de Planificación y Formación Profesional
Área de Administración
Formación

Innovación educativa
Gestor de calidad
Colaborador
Formación Profesional
Constantina

Apoyo Á. de Planificación y Formación

P. Juan Pablo Rodríguez Gutiérrez, S.J.
D. Francisco Expósito Piñas

P. Ángel Arenas Magriñán, S.J.
D. Juan Manuel García Linares

D. Miguel Pérez Conejo
Dª. Yolanda Baquero López

Dª. Eva María Herrera López
D. Manuel Linares Bernal

D. Cecilio Martínez Moreno

D. Carlos Guerrero Herrero
D. Ángel Galán García

Dª. Mercedes Martínez Angullo

Pastoral

Departamento de Relaciones Laborales

Departamento de Contabilidad

Prevención de Riesgos Laborales
Secretaría

D. Javier Muruve Fernández-Piedra
Débora García López

D. Daniel Alguacil López
Dª. Rocío Borrero Díaz y Dª. Eva González Cañadas

D. Juan Pedro Virella Sánchez
Dª. Inmaculada Atienza Acosta y Dª. Esther Sigüenza Nuño

D. Diego Gámez Ramírez
Dª. Lola Crespo Rodríguez (Director General)
Dª. Sara Gómez Algaba (Dirección Central)
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En virtud del Concierto único firmado por SAFA con la Consejería de Educación de
Andalucía, el Consejo Escolar de la Institución representa a los diversos centros y estamentos
de la comunidad educativa SAFA. Actualmente está compuesto por los siguientes miembros:

Consejo de Directores Gerentes

Compuesto por el Equipo Directivo de la Dirección Central, los Directores Gerentes de
los centros y la Directora Adjunta de la Escuela Universitaria de Magisterio (ver punto 4.4. Red
de centros), este órgano constituye un valioso instrumento de coordinación institucional como
extensión de la propia Dirección Central.

Consejo Escolar de la Institución

• Director General

• Tres representantes de la Titularidad

• Dos Directores Gerentes

• Dos Directores Académicos

• Ocho representantes del profesorado

• Ocho representantes de las AMPAS

• Cuatro representantes del alumnado

• Dos representantes del Personal de Administración y Servicios
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4.2 SAFA en cifras (2012 - 2013)

Alumnado

Alumnado interno

TOTAL

Escuela Hogar de Alcalá la Real 65

127

192

Escuela Hogar de Úbeda

Centros SAFA

ALMERÍA Almería

GRANADA

CÓRDOBA

EDUC.
INFANTIL

EDUC.
PRIMARIA ESO PCPI CFGM CFGS

CFGS
DISTANCIA

BACHI-
LLERATO

MAGIS-
TERIO

ESC.
HOGAR TOTAL

CÁDIZ

HUELVA

JAÉN

MÁLAGA

SEVILLA

Alcalá de los Gazules

Cádiz

Chiclana de la Frontera

El Puerto de Santa María

Jerez

Baena

Bujalance

Pedro Abad

Atarfe

Huelva

Valverde del Camino

Alcalá la Real

Andújar

Linares

Úbeda

Villacarrillo

Villanueva del Arzobispo

Málaga

Écija

Montellano

Osuna

Sevilla / Blanca Paloma

Sevilla / Ntra. Señora de los Reyes

TOTAL

Sevilla / Patronato Vereda

153

59

74

75

148

-

74

226

230

77

35

-

150

149

150

149

66

51

66

64

244

78

76

70

150

129

Las Lomas (Vejer de la Frontera)

2.816

315

130

152

156

304

117

165

470

452

156

97

-

452

293

443

297

127

91

150

136

486

161

163

137

301

213

6.098

220

188

97

103

313

104

122

455

355

114

77

97

432

298

430

297

103

111

104

109

331

237

118

99

321

183

5.418

39

33

-

-

27

-

42

74

23

-

-

60

30

33

17

32

-

35

-

-

23

-

-

-

68

37

573

-

-

-

-

87

-

-

291

106

-

-

82

242

120

218

170

-

225

67

-

-

49

-

-

121

-

1.778

-

-

-

-

60

-

-

242

25

-

-

-

194

105

163

53

-

100

-

-

-

47

-

-

220

-

1.209

-

-

-

-

-

-

-

26

-

-

-

-

10

-

10

-

-

-

-

-

-

-

-

-

44

-

90

-

-

-

-

109

-

-

247

130

-

-

-

147

100

140

107

-

87

-

-

-

112

-

-

187

-

1.366

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

562

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

562

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

127

-

-

65

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

192

727

410

323

334

1.048

221

403

2.031

1.321

347

209

239

2.346

1.098

1.571

1.170

296

700

387

309

1.084

684

357

306

1.412

562

20.102

Baena - La Milagrosa 73 134 - - - - - - - - 207

21
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Alumnado con necesidades específicas de apoyo educativo

Personal
Profesorado Infantil y Primaria

Profesorado ESO

Profesorado FP

Profesorado Bachillerato

Profesorado Educación Especial

Personal de Administración y Servicios

Profesorado Escuela Hogar

TOTAL

Profesorado E.U. Magisterio

432

1.380

337

233

88

56

28

19

187

Centros SAFA

ALMERÍA Almería

GRANADA

CÓRDOBA

CÁDIZ

HUELVA

JAÉN

MÁLAGA

SEVILLA

Alcalá de los Gazules

Cádiz

Chiclana de la Frontera

El Puerto de Santa María

Jerez

Baena

Bujalance

Pedro Abad

Atarfe

Huelva

Valverde del Camino

Alcalá la Real

Andújar

Linares

Úbeda

Villacarrillo

Villanueva del Arzobispo

Málaga

Écija

Montellano

Osuna

Sevilla / Blanca Paloma

Sevilla / Nª Sª Reyes

TOTAL

Sevilla / Patronato Vereda

Las Lomas (Vejer de la Fra.)

D
IS

C
A

PA
C

ID
A

D
 V

IS
U

A
L

D
IS

C
A

PA
C

ID
A

D
 A

U
D

IT
IV

A

D
IS

C
A

PA
C

ID
A

D
 IN

TE
LE

C
TU

A
L

TR
A

S
TO

R
N

O
S

 G
R

A
V

E
S

D
E

L 
D

E
S

A
R

R
O

LL
O

TR
A

S
TO

R
N

O
S

 E
S

P.
 A

U
T.

A
LU

M
N

A
D

O
 A

LT
A

S
C

A
PA

C
ID

A
D

E
S

 IN
TE

LE
C

TU
A

LE
S

IN
FA

N
TI

L

P
R

IM
A

R
IA

E
D

U
C

A
C

IÓ
N

 S
E

C
U

N
D

A
R

IA

C
IC

LO
S

 F
O

R
M

A
TI

V
O

S

B
A

C
H

IL
LE

R
A

TO
S

TR
A

S
TO

R
N

O
S

 G
R

A
V

E
S

D
E

 C
O

N
D

U
C

TA

TR
A

S
TO

R
N

O
S

D
E

 L
A

 C
O

M
U

N
IC

A
C

IÓ
N

D
IF

IC
U

LT
A

D
E

S
 D

E
A

P
R

E
N

D
IZ

A
JE

D
IS

C
A

PA
C

ID
A

D
 F

ÍS
IC

A

1

2

-

2

1

2

1

-

1

-

1

11

1

2

1

1

1

1

2

2

1

14

7

9

4

8

20

2

16

2

-

2

10

4

12

13

5

23

-

5

20

1

3

6

15

28

219

1
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4.3 Oferta educativa

Unidades de Infantil, Primaria, ESO, PCPI, Ciclos y Bachillerato

Centros SAFA

ALMERÍA Almería

GRANADA

CÓRDOBA

EDUC.
INFANTIL

EDUC.
PRIMARIA

ESO 1 PCPI CFGM CFGS
BACHI-

LLERATO
TOTAL

CÁDIZ

HUELVA

JAÉN

MÁLAGA

SEVILLA

Alcalá de los Gazules

Cádiz

Chiclana de la Frontera

El Puerto de Santa María

Jerez de la Frontera

Baena

Bujalance

Pedro Abad

Atarfe

Huelva

Valverde del Camino

Alcalá la Real

Andújar

Linares

Úbeda

Villacarrillo

Villanueva del Arzobispo

Málaga

Écija

Montellano

Osuna

Sevilla / Blanca Paloma

Sevilla / Ntra. Señora de los Reyes

TOTAL

Sevilla / Patronato Vereda
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Formación Profesional Específica

(1) Se oferta en la modalidad de presencial y a distancia

Formación
Profesional
Específica
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Documentación sanitaria

  PROGRAMAS DE CUALIFICACIÓN
PROFESIONAL INICIAL

Operario de soldadura y construcciones mec. y ter.

Auxiliar en operaciones de acabado y pintura

Auxiliar en gestión administrativa

Auxiliar de Inst. electrotécnicas y de comunicación

Auxiliar de mantenimiento de vehículos

Auxiliar de servicio de restauración

CICLOS FORMATIVOS
DE GRADO MEDIO

Cuidados auxiliares de enfermería
Electromecánica de vehículos

Instalaciones eléctricas y automáticas

Sistemas microinfomáticos y redes

Gestión administrativa

Comercio
Mecanizado

Soldadura y calderería
Equipos electrónicos de consumo

Instalaciones frigoríficas y climatización

Carrocería

Servicios de restauración

CICLOS FORMATIVOS
DE GRADO SUPERIOR

Administración y finanzas

Educación infantil (1)
Sistemas de Regulación y control automático

Dietética

Imagen para el diagnóstico

Instalaciones electrotécnicas

Desarrollo y aplicación de proyectos de construcción
Química industrial

Secretariado

Sistemas de telecomunicación e informáticos

Química ambiental
Automoción

Laboratorio de diagnóstico clínico

Guía, información y asistencias turísticas

Programación de la prod. en fabricación mecánica

Administración de sistemas informáticos
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La enseñanza universitaria se hace presente dentro de la Fundación Escuelas
Profesionales de la Sagrada Familia a través del Centro de Profesorado de Úbeda, adscrito
a la Universidad de Jaén, antiguamente denominado Escuela Universitaria de Magisterio
“Sagrada Familia” y a la espera de la confirmación oficial para la adopción definitiva del nombre
Centro Universitario “Sagrada Familia” (SAFA). Creado en el año 1944, su misión es la de
formar profesionales de la educación para los niveles de Educación Infantil y Educación Primaria
identificados con los principios educativos de SAFA y capaces de traducirlos en un comportamiento
coherente con ellos, bien en la propia institución, bien en cualquier otro centro educativo de
los niveles indicados.

En los últimos años, el Centro de Profesorado SAFA, fiel a su trayectoria de adaptarse
a los nuevos tiempos y tratando de dar respuesta a las demandas que la sociedad reclama,
ha ido poniendo en marcha proyectos educativos innovadores para satisfacer las necesidades
cambiantes de la formación inicial de maestros de Educación Infantil y Primaria. En el actual
proceso de convergencia europea, la reestructuración de las titulaciones universitarias conlleva
cambios significativos en los planes de estudios y en la organización y funcionamiento del
centro. Las antiguas diplomaturas de Magisterio que hasta ahora se han impartido en el Centro
de Profesorado están siendo progresivamente sustituidas por los estudios de Grado en
Educación Infantil y Grado en Educación Primaria, implantándose en el año académico 2012-
2013 el tercer curso de estas titulaciones y produciéndose la extinción definitiva de las
diplomaturas de las distintas especialidades, al dejarse de impartir el tercer curso de las mismas
y mantenerse únicamente las convocatorias de exámenes oficiales de las asignaturas hasta
vencimiento del plazo establecido.

Centro de Profesorado Sagrada Familia

La Fundación SAFA comenzó a impartir FP a distancia a partir del curso 2010/11. Esta
nueva modalidad de enseñanza on-line se ha estrenado con la impartición del Ciclo Formativo
de Grado Superior de Educación Infantil (LOE), que da la oportunidad de formarse en esta
profesión a personas que, por motivos laborales o familiares, no pueden asistir a un centro de
FP para cursar sus estudios de manera presencial.

La Fundación tiene cuatro centros autorizados por la Consejería de Educación para
impartir el Ciclo de Educación Infantil en esta modalidad: Úbeda, Andújar, El Puerto de Sta.
María y Écija. La formación on-line se lleva a cabo a través de nuestra plataforma de teleformación
mediante contenidos formativos multimedia que explotan el enorme potencial educativo de
Internet y con una atención personalizada por parte de las tutoras.

A pesar de desarrollarse a distancia, se trata de un título oficial de formación profesional,
idéntico al que puede obtenerse asistiendo a clase en cualquier centro de FP, público o
concertado. Gracias a la accesibilidad que representa el uso de la red, el ciclo cuenta con
alumnado procedente de todas las provincias andaluzas. El perfil del alumnado es muy variado,
aunque predominan las mujeres trabajadoras con experiencia laboral previa en educación
infantil.

Actualmente la Fundación SAFA está preparando el expediente de solicitud de autorización
para impartir también el ciclo superior de Administración y Finanzas en la modalidad a distancia.

Formación Profesional Inicial

SAFA 2013
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Dentro de los títulos de Grado, este centro universitario posibilita la realización de una
serie de menciones cualificadoras adecuadas a su compromiso con la sociedad en la que se
encuentra inmersa y coherentes con su ideología e identidad. Es de destacar la oferta específica
en nuestro centro de la mención en Teología Católica y su Pedagogía, que amplía la formación
de la Declaración Eclesiástica de Competencia Académica (DECA) que, igualmente, acredita
para la docencia en el área de Religión y Moral Católica; y de la mención en Mediación
Intercultural, así como la posibilidad que se ofrece a los estudiantes de cursar una doble
mención. Otras menciones que se imparten son: Educación Física, Educación Especial,
Lenguas Extranjeras (Inglés), Aprender a descubrir el mundo a través de las Ciencias y la
Lengua, Expresión Artística y Corporal en el desarrollo infantil y Tecnologías de la Información
y la Comunicación. Dado que la oferta formativa de las menciones comienza en el curso
tercero, varios estudiantes han tenido ya la posibilidad de elegir su propio itinerario para
especializarse en determinados ámbitos de la docencia. Hasta el momento, las menciones
que han tenido una mayor demanda han sido la de Educación Física y la de Lenguas Extranjeras.
Un considerable número de estudiantes ha optado por realizar una doble mención, o incluso
una triple mención.

Asimismo, cabe resaltar la formación complementaria ofertada por el Centro de Lenguas
Modernas “Jesús Mendoza”. En su tercer año de existencia, el Centro de Lenguas Modernas
(CLM) ha continuado creciendo, tanto en número de alumnos matriculados en las sedes de
Úbeda y Andújar como en oferta formativa, impartiéndose cursos cuatrimestrales y anuales
de inglés destinados a la preparación y consecución de los niveles A1, A2, B1 y B2 e
instaurándose un nuevo nivel, el Preavanzado.  Los porcentajes de éxito han sido muy elevados,
tanto en los niveles evaluados externamente por el Trinity College como en los evaluados por
el propio centro.

El Centro de Profesorado SAFA ha seguido atendiendo no solo a la preparación
académica de los estudiantes sino a su formación integral, potenciando el desarrollo de
competencias profesionales y la adopción de un sistema de valores acorde con el perfil de
maestro recogido en el Proyecto Educativo Integrado del centro. En este sentido, el Servicio
de Atención al Estudiante ha ofrecido una amplia y variada oferta de acciones que favorecen
el proceso formativo del alumnado a través del Servicio de Pastoral y Compromiso Solidario,
del Servicio de Orientación y Tutoría y del Servicio de Intercambios y Relaciones Internacionales.
Como novedad, este curso se ha iniciado el nuevo Servicio de Orientación e Inserción Laboral.m

Otro de los retos planteados ha sido la continuación de la promoción de la actividad
deportiva y cultural.  Las competiciones deportivas se han llevado a cabo tanto en actividades
de carácter interno del centro universitario como en la participación en aquellas emprendidas
por las universidades y centros universitarios jesuitas (UNIJES) y las organizadas por la
Universidad de Jaén (UJA). La programación cultural del Centro de Profesorado ha coordinado
actividades como la participación en grupos de debate, la edición anual del Seminario de Cine,
las Jornadas de Solidaridad o la organización del Aula Fe-Cultura y otras conferencias o
seminarios sobre temas de actualidad.

En lo que se refiere al profesorado, se ha procurado fomentar su labor universitaria en
la doble dimensión docente e investigadora a través del Plan de Formación del Profesorado
y del Plan de Apoyo a la Investigación.
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Formación para el Empleo

Durante el año 2013, como consecuencia de la escasez de fondos destinados a políticas
activas de empleo, la administración no ha publicado convocatorias de subvenciones para
impartir acciones formativas de Formación para el Empleo.

Aunque la Fundación SAFA ha solicitado una subvención específica para acciones
formativas con compromiso de contratación, no ha recibido resolución sobre la misma. En la
situación actual de falta de recursos para FPE, los centros SAFA están aprovechado para
continuar aumentando el número de especialidades formativas acreditadas, tanto en modalidad
presencial como a distancia .

Asimismo, se ha culminado todo el proceso administrativo para la puesta en marcha
de un nuevo taller de empleo en el centro SAFA de Alcalá de los Gazules. Este taller se
desarrollará en el próximo curso académico.

En el curso 2012-2013 se han establecido una serie de líneas de investigación prioritarias
y se han ofrecido ayudas para la realización de tesis doctorales y para potenciar la actividad
investigadora del profesorado doctor, en aras de conseguir la evaluación positiva por parte de
las Agencias de Calidad, favoreciéndose además otras actividades como participación en
congresos, proyectos de innovación e investigación, estancias en otras universidades o
financiación para la traducción de artículos para revistas internacionales. Asimismo, se han
planteado una serie de acciones formativas para el profesorado, incidiendo tanto en el campo
de la docencia como en el de la investigación.

Viene siendo habitual que nuestros alumnos, futuros maestros, realicen actividades
prácticas con niños de Primaria e Infantil en algunas asignaturas, gracias a la coordinación
con maestros y maestras del centro SAFA de Úbeda. No obstante, conscientes de los beneficios
que estas actividades aportan a todos los agentes implicados, en este curso se ha pretendido
impulsar el trabajo internivel desde el Equipo Directivo, promoviendo encuentros entre los
profesores interesados para crear proyectos sólidos de colaboración e incrementar en la medida
de lo posible el contacto real con niños para favorecer un óptimo aprendizaje en nuestros
estudiantes.

Por último, constituye un hecho relevante del curso 2012-2013 la colaboración del
Centro de Profesorado “Sagrada Familia" en las diferentes Comisiones del Sector Apostólico
de Universidades (UNIJES) y la participación en el acto público celebrado con motivo de la
declaración de UNIJES “Por la regeneración democrática de la vida pública en España”, que
tuvo lugar en julio de 2013 en la Universidad Pontificia Comillas de Madrid.mmmmmmmmmmmmm

SAFA 2013
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Formación Continua

PLAN DE FORMACIÓN SAFA 2013

A lo largo de los últimos años, se ha intentado que los planes de formación de la
Fundación capaciten al profesorado para el mejor desempeño de su labor, lo cual implicaría
una mejora en la calidad de la enseñanza que impartimos y los resultados de aprendizaje del
alumnado.

Algunas características relevantes han sido:

- Formación en centro, que permite que el proceso formativo llegue a la vez a todo
el profesorado; que se facilite la toma de decisiones durante el mismo; que sea realmente
transformador.

- Formación práctica, ligada directamente al quehacer diario.
- Formación continuada, a través de itinerarios formativos.
- Formación, en el amplio sentido de la palabra: las reuniones de claustro o equipo

educativo, los debates entre homólogos, los encuentros intercentros también son formación,
en tanto en cuanto mejoran las habilidades del profesorado para realizar su labor.mmmmmmmmm

El nuevo decreto que regula la formación del profesorado señala muchas de estas
cuestiones como herramientas para afrontar las vicisitudes de nuestra labor educativa. No
obstante, en 2013 nos planteamos nuevos retos en materia de formación:mmmmmmmmmmmmm

Cultura profesional orientada a la actualización docente

Una realidad compleja y cambiante requiere una escuela que evoluciona paralelamente.
Una de las competencias básicas de todo docente hoy en día es la capacidad de adaptación
de su práctica docente a las necesidades de su alumnado. Es básico que en los centros
educativos se comparta una cultura de la reflexión sobre la práctica docente y de la actualización
profesional y que las actividades de formación se incorporen a las funciones que desarrolla
el profesorado de forma habitual en los mismos.

Trabajo en red

El trabajo colaborativo, el intercambio de conocimientos, recursos y prácticas docentes
pueden ser pilares del proceso de innovación. La capacidad de liderazgo y coordinación son
básicas para el buen desarrollo de este proceso.

Evaluación del impacto de la formación

Las acciones formativas deben tener una relación directa con nuestro desempeño
profesional y con el aprendizaje desarrollado por nuestros alumnos. Lo primero debe estar
presente a la hora de diseñar la formación y realizar la evaluación de nuestro profesorado. Lo
segundo debe marcar nuestros procesos de evaluación de la formación a medio y largo plazo.
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Acciones formativas del Plan de Formación 2012-2013

Plan de Formación

IDENTIDAD
Y RECURSOS PASTORALES

CALIDAD EDUCATIVA -
DIRECTIVOS

CALIDAD EDUCATIVA -
NUEVOS PROFESORES

- Encuentros zonales de formación SAFA-Loyola: Fe y justicia en la educación
- Claustros de formación en pedagogía y valores, Identidad y Pastoral
- Curso básico de formación para el laicado
- Curso sobre la función pastoral. Salamanca
- Curso sobre acompañamiento pastoral. Loyola
- Ejercicios Espirituales. Loyola

- Encuentro de subdirectores académicos. (Conference for Deputy Heads: ”Ignatian
deputy, freedom in the everyday”) organizado por JECSE en Loyola
- Módulo V de formación para nuevos directivos
- Cursos EDUCSI en Salamanca
- Seminarios EDUCSI en Madrid

- Educadores II. Casa de Ejercicios San Pablo. Dos Hermanas
- Jornada de acogida para el nuevo profesorado. Sevilla
- Jornada de seguimiento para el nuevo profesorado: Ética de la profesión. Écija

COMPETENCIAS BÁSICAS
Y METODOLOGÍA

- Seminario de formación en competencias básicas organizado por EDUCSI. Madrid
- Graduación de los indicadores de logro de las competencias básicas
- Módulo I: conocer y programar las competencias básicas
- Competencias básicas y programación. El trabajo por competencias en los claustros
- Aprendizaje cooperativo I: Educación inclusiva y principios básicos del aprendizaje
cooperativo
- Desarrollo de la competencia social
- Metodología PBL (Problem Based Learning)
- Hada formación: herramienta de apoyo al tratamiento en el aula de las dificultades
de aprendizaje

CALIDAD EDUCATIVA -
IDIOMAS

- Formación en línea para el profesorado de inglés dentro de nuestro proyecto de
innovación
- Formación en centro para la mejora de la competencia oral del profesorado de inglés
- Towards an integrated curriculum: Blending science and arts through English
- Curso de verano en Oxford (Inglaterra) sobre metodología del área de Inglés
- Programa My Oxford English para el profesorado especialista y no especialista
- Jornada para el profesorado de francés: Stratégies et exemples pratiques pour
travailler l´expression orales
- Curso de verano en Aveyron (Francia) sobre metodología del área de francés

FORMACIÓN PROFESIONAL

- Curso de formación para la integración de la plataforma digital educativa
"Gestión Aula"
- Aplicaciones didácticas de la pizarra digital interactiva

- Programación LOE: adaptación de las programaciones a los nuevos diseños de los
Ciclos LOE
- La Unidad de Gestión Clínica en el Sistema Sanitario Público de Andalucía. Técnicas
de almacenamiento y distribución de la medicación (Kanbam)
- Curso de vehículos híbridos y eléctricos

PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES

- Nivel básico de prevención de riesgos laborales
- Curso de soporte vital básico: primeros auxilios
- El arte de hablar. Prevención de riesgos en el aparato fonador
- Curso de capacitación uso del DESA
- Formación de personal de mantenimiento higiénico-sanitario de las instalaciones
de riesgo en la transmisión de la legionelosis

OTRA FORMACIÓN

- La metodología de la investigación cuantitativa como estrategia de innovación
en la docencia universitaria
- Determinación del sexo mediante aislamiento de DNA y amplificación por PRC
- Aplicación de la LOPD en el ámbito escolar

CALIDAD EDUCATIVA -
NUEVAS TECNOLOGÍAS

SAFA 2013

29



XXX Escuela de Verano SAFA. Úbeda, julio de 2013

APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS
“Construir caminos para la vida”

CURSOS

Semana
del 1 al 5 de julio

1. El liderazgo directivo en la implantación del modelo competencial
2.  Diversidad metodológica para diferentes estilos y ritmos de aprendizaje
3. Desarrollo de la competencia matemática
4. Desarrollo de la competencia en comunicación lingüística
5. Taller de arte infantil II. “Vivir el arte de forma lúdica”
6. El uso de la pizarra digital como recurso educativo
7. Yogaterapia en el aula
8. Educadores I
9. Camino de Santiago: caminar con sentido

Semana
del 8 al 12 de julio

10.  Desarrollo personal para la mejora profesional: claves de inteligencia
emocional
11.  Los proyectos de trabajo como instrumento de cambio metodológico
12. El patrimonio como recurso didáctico para el desarrollo de la
competencia cultural y artística
13.  El análisis del entorno en la competencia de interacción con el
mundo físico
14.  Tutorización del nuevo profesorado: una labor de sentido
15.  La dimensión académica I: formación pedagógica para el
profesorado de nuevo ingreso
16.  La dimensión tutorial como instrumento de crecimiento personal
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RED DE CENTROS



Fotografía: Antonio Sevilla



4.4 Red de centros

PROVINCIA DE ALMERÍA

EE. PP. SAFA, ALMERÍA

Centro de Educación Infantil, Primaria, PCPI y ESO

Caravaca, 22. 04005, ALMERÍA
Tel. y Fax: 950 252 673; almeria@safa.edu

Dir. Gerente y Académico D. Luis López Morales
Subdirectora de Primaria     D.ª Inmaculada Molina Cuadros
Jefe de Estudios ESO                 D.ª Juana Muñoz Fernández
Coordinadora DEF     D.ª Francisca Rosel Cruz Martínez
Coordinador Dpto. Orientación       D. Luis Miguel Martín Cruz
Administrador     D. Lucas Martínez Sanjuán

PROVINCIA DE CÁDIZ

EE. PP. SAFA, ALCALÁ DE LOS GAZULES

Centro de Educación Infantil, Primaria, PCPI y ESO

Carrera, 4. Apartado 12. 11180, ALCALÁ DE LOS GAZULES (Cádiz)
Tel: 956 413 061; Fax: 956 420 201; alcalagazules@safa.edu

Dir. Gerente y Académica D.ª Isabel Mansilla Romero
Jefe Estudios D.ª Rosario Puerto Nieto
Coordinador DEF D. Jaime Cordero Domínguez
Coordinador Dpto. Orientación D. Ángel Acedo López
Gestor local D. Manuel Ruiz Ortega

EE. PP. SAFA-P. VILLOSLADA, CÁDIZ

Centro de Educación Infantil, Primaria y ESO

Av. San Severiano, 9 -11. 11007, CÁDIZ
Tel: 956 250 420; Fax: 956 266 677; cadiz@safa.edu

Dir. Gerente y Académico D. ª María Alcázar Martínez Murillo
Jefe Estudios D. Alberto Gil Alonso
Coordinadora DEF D.ª Priscila Salinas Gómez
Coordinador Dpto. Orientación D. Ramón Ruiz Rubio
Gestora local D. ª Isabel Real Rodríguez
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EE. PP. SAFA-SAN LUIS, EL PUERTO DE SANTA MARÍA

Centro de Educación Infantil, Primaria, ESO, PCPI, Bachillerato y FP

Av. San Luis Gonzaga, 1. 11500, EL PUERTO DE SANTA MARÍA (Cádiz)
Tel.: 956 851 451; Fax: 956 875 222; puertosantamaria@safa.edu

Dir. Gerente y Académico D. Lorenzo Rus Jiménez
Subdir. Académico FP D. Juan Luis Revuelta Aibar
Subdir. EE. MM. Dª. María del Carmen Carreto Ruiz
Subdir. Académico EI, EP D. Antonio Lechuga Fernández
Jefe Estudios FP D. Carlos Pacheco Sánchez
Jefe Estudios Bachillerato D. Venancio Díaz Salido
Jefe Estudios EE MM. D. José Manuel Amaya Merchán
Jefe Estudios EI, EP Dª. Mª José Cumbreras Villanueva
Coordinadora DEF Dª. Mónica León Vega
Coordinadora Dpto. Orientación Dª. Milagrosa Núñez García
Administradora Dª. Mª Luisa Martelo Baro

EE. PP. SAFA, JEREZ DE LA FRONTERA

Centro de Educación Infantil y Primaria

1) Dr. Arruga s/n (Pol. San Benito). 11407 JEREZ DE LA FRONTERA (Cádiz)
    Tel. y Fax: 956 304 589

Centro de ESO, PCPI y FP

2) Racimo, 3 (Pol. San Benito). 11407, JEREZ DE LA FRONTERA (Cádiz)
    Tel: 956 305 329; jerez@safa.edu

Dir. Gerente y Académica Dª. María Ybarra Mencos
Jefe Estudios D. Antonio Doval Gálvez
Coordinadora DEF Dª. Mª Carmen Fe Ripalda
Coordinadora Dpto. Orientación Dª. Asunción García Rodríguez
Gestor local D. Jesús Gómez Rodríguez

EE. PP. SAFA-SAGRADO CORAZÓN DE JESÚS,
CHICLANA DE LA FRONTERA

Centro de Educación Infantil, Primaria y ESO

Estebana Serrano, 5. 11130, CHICLANA DE LA FRONTERA (Cádiz)
Tel: 956 405 631; Fax: 956 533 193; chiclanafrontera@safa.edu

Dir. Gerente y Académico D. José Rubio Marín
Jefe Estudios Dª. María Jesús Moya Guerrero
Coordinadora DEF Dª. Mª Dolores Mateos-Pardo Durán
Coordinadora Dpto. Orientación Dª. Mª Dolores Mateos-Pardo Durán
Gestora local Dª. Isabel Alba González
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EE. PP. SAFA-NTRA. SRA. DEL BUEN CONSEJO, LAS LOMAS

Centro de Educación Infantil, Primaria y ESO

Finca Las Lomas. 11150, VEJER DE LA FRONTERA (Cádiz)
Tel: 956 448 210; Fax: 956 448 213; laslomas@safa.edu

Dir. Gerente y Académico D. Juan M. Moscoso Domínguez
Jefe Estudios Dª. María Isabel Sánchez Martínez
Coordinador DEF D. Alberto Carbajo Moya
Coordinador Dpto. Orientación D. Juan A. Domínguez Benítez
Gestora local Dª. María Luisa Medina León

PROVINCIA DE CÓRDOBA

EE. PP. SAFA, Baena

Centro de Educación Infantil, Primaria, ESO, PCPI, Bachillerato y FP

1) Av. P. Villoslada, 26. 14850, BAENA (Córdoba)
    Tel: 957 670 217;  Fax: 957 670 723; baena@safa.edu

EE. PP. SAFA-La Milagrosa

Centro de Educación Infantil y Primaria

2) Llano de Santa Marina, 1. 14850, BAENA (Córdoba)
    Tel.: 957 67 01 07

Dir. Gerente y Académico D. Ramón Martín Solano
Subdir. Académico, EI, EP D. Antonio Villajos Alfaro
Subdir. La Milagrosa D. Pedro Linares Blanco
Jefe Estudios FP, Bach. D. Luis Barba Martínez
Jefe Estudios ESO D. José Higinio Cárdenas Amo
Jefe Estudios EI, EP D. Tomás Cobo Díaz Cano
Coordinadora DEF Dª. Yolanda Calvo Zorro
Coordinador Dpto. Orientación D. Rafael Rosa Cabrera
Administrador D. Damián Barba Navarro

EE. PP. SAFA, BUJALANCE

Centro de ESO, PCPI y FP

Benito Rojas, 1. 14650, BUJALANCE (Córdoba)
Tel. y Fax: 957 170 169; bujalance@safa.edu

Dir. Gerente y Académico D. Rafael Tovar Cruz
Jefe Estudios D. Manuel Jesús Núñez Guerrero
Coordinadora DEF Dª. Lidia Soriano Lavirgen
Coordinadora Dpto. Orientación Dª. Francisca Rabadán Linares
Administradora Dª. Antonia López Pulido
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EE. PP. SAFA-SANTA RAFAELA MARÍA, PEDRO ABAD

Centro de Educación Infantil, Primaria, ESO y PCPI

Santa Rafaela María, 7. 14630, PEDRO ABAD (Córdoba)
Tel: 957 186 572; Fax: 957 186 512; pedroabad@safa.edu

Dir. Gerente y Académico D. Alfonso Luis Priego Palacios
Jefe Estudios D. Rafael Vico Bravo
Coordinador DEF D. Juan Mª Muñoz Díaz
Coordinadora Dpto. Orientación Dª. Virginia Milán González
Gestor local D. Juan Matías Prieto Elena

PROVINCIA DE GRANADA

EE. PP. SAFA-NTRA. SRA. DEL ROSARIO, ATARFE

Centro de Educación Infantil, Primaria y ESO

Carretera Alcalá, 5. 18230, ATARFE (Granada)
Tel: 958 436 418; Fax: 958 434 271; atarfe@safa.edu

Dir. Gerente y Académico D. José Ángel Campos Cruz
Jefe Estudios D. Miguel Ángel López-Cózar Aquino
Coordinadora DEF Dª. Silvia Reca Buenafuente
Coordinador Dpto. Orientación D. Antonio Rodríguez  Rodríguez
Administrador D. Manuel Montesinos Martínez

PROVINCIA DE HUELVA

EE. PP. SAFA-FUNCADIA, HUELVA

Centro de Educación Infantil, Primaria, ESO, PCPI, Bachillerato y FP

Alameda Sundheim, 3. Apartado 255. 21003, HUELVA
Tel: 959 257 900; Fax: 959 255 200; huelva@safa.edu

Dir. Gerente y Académico D. Ángel L. Macías Pillado
Subdir. Académico ESO, FP, Bach. D. Francisco Grandal Gallego
Subdir. Académica EI, EP Dª. Raquel Fernández Palma
Jefe Estudios ESO, FP, Bach. D. Francisco Bravo Álvarez
Coord. Dep. Orientación Dª. Mª Luisa Fernández Trujillo
Jefe Estudios EI, EP Dª. Isabel María Expósito Sierra
Coordinadora DEF Dª. Raquel Fernández Palma
Administrador D. Francisco Cintado Pérez



EE. PP. SAFA-STA. MARÍA MAGDALENA,
VALVERDE DEL CAMINO

Centro de Educación Infantil, Primaria y ESO

Travesía de Arrabales, 11. 21600, VALVERDE DEL CAMINO (Huelva)
Tel: 959 551 553; Fax: 959 555 031; valverdecamino@safa.edu

Dir. Gerente y Académico D. Juan Rodríguez Pérez
Jefe Estudios Dª. Natividad Aldarias Torres
Coordinador DEF D. Luis Gustavo Marín Garay
Coordinador Dpto. Orientación D. Francisco Manjón-Cabeza Quiñones
Administrador D. Pedro Tomás Domínguez Cárdenas

PROVINCIA DE JAÉN

EE. PP. SAFA, ALCALÁ LA REAL

Centro de Educación Infantil, Primaria, ESO, PCPI, Bachillerato, FP
y Residencia Escolar Martínez Montañés

Av. Europa, 1. Apartado 19. 23680, ALCALÁ LA REAL (Jaén)
Tel. y Fax: 953 581 458; alcalareal@safa.edu

Dir. Gerente y Académico D. Nicolás Molina Jiménez
Subdir. Académico EI, EP D. Adolfo Díaz Álvarez
Subdir. Residencia Escolar D. Cayetano Montañés Rueda
Jefe Estudios FP, Bach. Dª. Marta J. Cano Cano
Jefe Estudios ESO D. Gregorio Navío Real
Jefe Estudios EI, EP D. Salvador Santisteban Martínez
Coordinadora DEF Dª. María Gema Fuentes Cano
Coordinadora Dpto. Orientación Dª. Enriqueta Salinas Rubio
Administrador D. Antonio López Ruano

EE. PP. SAFA, ANDÚJAR

Centro de Educación Infantil, Primaria, ESO, PCPI, Bachillerato y FP

Puerta de Madrid, 6. Apartado 45, 23740, ANDÚJAR (Jaén)
Tel: 953 500 350; Fax: 953 519 148; andujar@safa.edu

Dir. Gerente y Académico D. Constantino Solís Fernández
Subdir. Acad. ESO, Bach. D. Adolfo Crespo Espinosa
Subdir. Académico EI, EP D. Joaquín Galindo Aguilera
Jefe Est- FP, Bach. y
Coord. Dep. Orient. D. Manuel Quesada Armenteros
Jefe Estudios ESO Dª. Eva Gloria Martínez Moreno
Jefe Estudios EI, EP D. José María Vázquez Fernández
Coordinadora DEF Dª. Eva Orgaz García
Administrador D. Daniel Briones Estepa
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EE. PP. SAFA, LINARES

Centro de Educación Infantil, Primaria, ESO, PCPI, Bachillerato y FP

Áurea Galindo, 1. 23700, LINARES (Jaén)
Tel: 953 606 746; Fax: 953 693 304; linares@safa.edu

Dir. Gerente y Académico D. Manuel Gómez Navarrete
Subdir. Acad. EI, EP, ESO Dª. Mª Dolores Sáiz Costarrosa
Jefe Estudios FP, Bach. D. Juan Antonio Segura Bernal
Jefe Estudios ESO Dª. Mª del Mar Romero García
Jefe Estudios EI, EP D. Juan Martínez Rodríguez
Coordinador DEF D. Blas Serrano Ruiz
Coordinadora Dpto. Orientación Dª. Rocío Garrido García
Administradora Dª. Isabel Guillén Ruiz

EE. PP. SAFA, ÚBEDA

Centro de Educación Infantil, Primaria, ESO, PCPI, Bachillerato, FP
Residencia Escolar Ntra. Sra. de Guadalupe y Centro de Profesorado

Av. Cristo Rey, 25. 23400, ÚBEDA (Jaén)
Tel: 953 796 102; Fax: 953 796 456; ubeda@safa.edu

Dir. Gerente y Académico D. Víctor Pérez Cárdenas
Dir. Adjunta Centro de Profesorado Dª. Soledad de la Blanca de la Paz
Subdir. Acad. Centro de Profesorado D. José Hidalgo Navarrete
Subdir. Acad. EE. MM. Dª. María Martínez Urbano
Subdir. Académico EI, EP D. Pedro García Martínez
Subdir. Residencia Escolar D. Lorenzo Barella Cárdenas
Jefe Estudios FP, Bach. Dª. Inmaculada Sánchez Ballesteros
Jefe Estudios ESO D. Antonio Á. Latorre Valenzuela
Jefe Estudios EI, EP Dª. Ana Roldán García
Coordinador DEF D. Domingo Gámez Soriano
Coordinadora Dpto. Orientación Dª. Antonia Álvarez Delgado
Administrador D. Antonio Casas Poyatos

EE. PP. SAFA, VILLACARRILLO

Centro de Educación Infantil, Primaria y ESO

P. Villoslada, 1. 23300, VILLACARRILLO (Jaén)
Tel: 953 440 877; Fax: 953 444 004; villacarrillo@safa.edu

Dir. Gerente y Académico D. Carlos Sánchez Rubiales
Jefe Estudios Dª. Ana Hinojosa Esteo
Coordinadora DEF Dª. Antonia Navarrete Torres
Coordinadora Dpto. Orientación Dª. Fuensanta Tello López
Administradora Dª. Josefa Jiménez Expósito
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EE. PP. SAFA, VILLANUEVA DEL ARZOBISPO

Centro de Educación Infantil, Primaria, ESO y FP

Fuensanta, 33. 23330, VILLANUEVA DEL ARZOBISPO (Jaén)
Tel: 953 451 082; Fax: 953 455 020; villanuevaarzobispo@safa.edu

Dir. Gerente y Académico D. Antonio Gutiérrez Cano
Jefe Estudios Dª. Mª Ángeles Canata Román
Coordinadora DEF Dª. Mª Luisa Olmedo Fernández
Coordinadora Dpto. Orientación Dª. Mª Ángeles Canata Román
Administradora Dª. Josefa Jiménez Expósito

PROVINCIA DE MÁLAGA

EE. PP. SAFA-ICET, MÁLAGA

Centro de Educación Infantil, Primaria, ESO, PCPI, Bachillerato y FP

Banda del Mar, 3 (El Palo). 29018, MÁLAGA
Tel: 952 290 500; Fax: 952 299 541; malaga@safa.edu

Dir. Gerente y Académico D. Francisco Porcel Higueras
Jefe Estudios FP, Bach. D. Julio Rodríguez Rodríguez
Jefe Estudios ESO Dª. Sebastiana Mª López Fernández
Jefe Estudios EI, EP D. Salvador J. Villasana Aragón
Coordinador DEF D. Francisco A. Blanco Rubí
Coordinadora Dpto. Orientación Dª. Pilar Casares Mira
Administrador D. José Castillo García

PROVINCIA DE SEVILLA

EE. PP. SAFA, CONSTANTINA

Centro de la Naturaleza y actividades educativas complementarias

Cerro Negrillo s/n. Apartado 90. 41450, CONSTANTINA (Sevilla)
Tel: 955 880 354; Fax: 953 796 467; constantina@safa.edu

Coordinador D. Ángel Galán García
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EE. PP. SAFA-FUNDACIÓN PEÑAFLOR, ÉCIJA

Centro de Educación Infantil, Primaria, ESO, PCPI, Bachillerato y FP

Av. Sánchez Malo, 75. 41400, ÉCIJA (Sevilla)
Tel: 954 831 381; Fax: 954 833 819; ecija@safa.edu

Dir. Gerente y Académico D. Rafael Flores Díaz
Subdir. Académica EI, EP Dª. Mª Carmen Sevillano Romero
Jefe Estudios FP Dª. Sonia Rodríguez Lora
Jefe Estudios Bach. Dª. Mª Valle Bascón López
Jefe Estudios ESO Dª. Gema Ruiz Olmedo
Coordinador DEF D. Manuel Gerardo Parejo Carmona
Coordinadora Dpto. Orientación Dª. Mª Teresa Sales Leiva
Administradora Dª. Mª Valle Rincón Redobladillo

EE. PP. SAFA, MONTELLANO

Centro de Educación Infantil, Primaria y ESO

Matahaca, 39. 41770, MONTELLANO (Sevilla)
Tel: 954 875 211; Fax: 954 875 712; montellano@safa.edu

Dir. Gerente y Académico D. Manuel Godoy Martínez
Jefe Estudios D. Francisco José López García
Coordinador DEF D. Rafael Sánchez de Ibargüen Marcos
Coordinadora Dpto. Orientación Dª. Mª Dolores Delgado Aguayo
Gestor local D. Juan Jesús García García

EE. PP. SAFA, OSUNA

Centro de Educación Infantil, Primaria y ESO

San Cristóbal, 9. 41640, OSUNA (Sevilla)
Tel: 954 815 834; Fax: 954 815 879; osuna@safa.edu

Dir. Gerente y Académico D. Cristóbal Parra Fernández
Jefe Estudios D. Álvaro Fernández Espigares
Coordinadora DEF Dª. Mª Isabel González Ruiz
Coordinadora Dpto. Orientación Dª. Ángeles Páez López
Gestor local D. José Luis García Martínez

40

FUNDACIÓN ESCUELAS PROFESIONALES DE LA SAGRADA FAMILIA



SAFA 2013

41

EE. PP. SAFA, SEVILLA - BLANCA PALOMA

Centro de Educación Infantil, Primaria, ESO y PCPI

Jilguero, 21 - B. 41006, SEVILLA
Tel: 954 670 416; Fax: 954 677 991; sevilla-blancapaloma@safa.edu

Dir. Gerente y Académico D. Manuel Ángel Galán Marín
Jefe Estudios ESO y PCPI D. David Oliva Abascal
Jefe Estudios EI, EP D. Ramón Fernández Fernández
Coordinadora DEF Dª. Laura Trujillo Rodríguez
Coordinador Dpto. Orientación D. Carlos Morón Díaz-Trechuelo
Administrador D. Pedro González Pajuelo

EE. PP. SAFA, SEVILLA - NTRA. SRA. DE LOS REYES

Centro de Educación Infantil, Primaria, ESO, Bachillerato y FP

Fresas, 4. 41002, SEVILLA
Tel: 954 370 550; Fax: 954 901 700; sevilla-reyes@safa.edu

Dir. Gerente y  Académico D. Francisco Andújar Córdoba
Subdir. Académica EI, EP Dª. Mª Pilar Muñoz Rodríguez
Jefe Estudios FP, Bach. D. José Manuel Figueroa Ortega
Jefe Estudios ESO D. Rafael Pulido Mérida
Coordinadora DEF Dª. Mª Dolores Gelo Vicente
Coordinador Dpto. Orientación D. Juan Serrano Cordón
Administrador D. José Mª Vilariño Ceacero

EE. PP. SAFA, SEVILLA, PATRONATO VEREDA

Centro de Educación Infantil, Primaria, ESO y PCPI

Vereda del Poco Aceite, 79. 41020, SEVILLA
Tel: 954 521 302; Fax: 954 521 677; sevilla-vereda@safa.edu

Dir. Gerente y Académico D. Francisco Roldán Ruiz
Jefe Estudios ESO D. Ismael Ruiz Marín
Jefe Estudios EI, EP D. Antonio Martínez Millán
Coordinador DEF D. Jesús González Arias
Coordinadora Dpto. Orientación Dª. Mª José Martín Sánchez-Aurioles
Administrador D. José Manuel Mercado Expósito

Administradora de la zona Occidental: Antonia Gómez Moreno (Centros de Cádiz, Vejer de la
Frontera, Jerez, Alcalá de los Gazules, Pedro Abad, Montellano y Osuna).



4.5 Relaciones institucionales

Administración Pública

Para el desarrollo de su actividad institucional, SAFA mantiene relaciones estables con
diversas instancias de la Administración Pública.

En la Junta de Andalucía destaca de forma especial la relación con la Consejería de
Educación, con quien SAFA tiene firmado un concierto único que engloba al conjunto de sus
Centros presentes en las ocho provincias andaluzas. Varias de sus Direcciones Generales
tienen incidencia en las actividades de la Fundación.
      

SAFA mantiene relaciones también con la Consejería de Igualdad y Bienestar Social,
la Consejería de Economía, Innovación, Ciencia y Empleo y con la Consejería de Medioambiente.

El Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales del Gobierno Central viene apoyando la
labor de SAFA mediante subvenciones anuales que han permitido mejoras en los ámbitos de
la juventud y la familia, a quienes se prestan servicios de interés general.mmmmmmmmmmmmm

Es de justicia mencionar las relaciones de colaboración que SAFA mantiene con el
Ministerio de Defensa y el Ayuntamiento de Constantina (Sevilla) que permiten el mantenimiento
del Centro de la Naturaleza de Cerro Negrillo en la provincia de Sevilla.mmmmmmmmmmmmmm

Empresa Privada

            La aspiración de nuestro alumnado de los Ciclos Formativos o de los cursos de
Formación para el Empleo se cifra en la incorporación al mundo del trabajo a través de las
empresas. La confianza de éstas, consolidada año tras año, permite a SAFA seguir desarrollando
su labor a través de las prácticas profesionales del alumnado en los centros de trabajo, y en
el desarrollo de cursos a la medida de las necesidades de las empresas que, además, asumen
el compromiso de contratación de los cursos de Formación para el Empleo.

            Es el caso de tantas empresas en el entorno de nuestros centros de las provincias
de Cádiz (El Puerto de Santa María), Córdoba (Baena, Bujalance), Huelva, Jaén (Alcalá la
Real, Andújar, Linares, Úbeda, Villanueva del Arzobispo), Málaga y Sevilla (Écija y Sevilla),
que siguen acogiendo a nuestros alumnos para el período de prácticas. Más aún, muchos de
sus empleados proceden de nuestros Centros. Desde aquí nuestro agradecimiento y nuestro
deseo de seguir colaborando en esta labor.

            Por otro lado, gracias al programa europeo Erasmus, los centros de la Fundación SAFA
siguen enviando alumnado de ciclos formativos superiores a realizar sus prácticas en empresas
de distintos países europeos, lo que supone un importante valor añadido en su formación como
profesionales.

    A las empresas que colaboran con nosotros en la Formación para el Empleo, entre otras,
ABENGOA, INABENSA, Procavi, etc., queremos agradecer su apoyo en nuestra actividad
formativa.

42

FUNDACIÓN ESCUELAS PROFESIONALES DE LA SAGRADA FAMILIA



4.6 Indicadores económicos
Balance de situación a 31 de Diciembre de 2012

ACTIVO

PATRIMONIO NETO Y PASIVO

Activo no corriente

Activo corriente

Inmovilizado intangible
Inmovilizado material
Inversiones inmobiliarias
Activos por impuesto diferido
Inversiones financieras a largo plazo

49.862.665,40 51.995.646,21
33.202.301,34 33.803.801,31

2012 2011

1.664.142,01
31.373.699,61

67.691,06
69.739,38
27.029,28

1.729.946,32
31.913.346,25

79.686,25
56.077,21
24.745,28

Existencias
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar
Inversiones financieras a corto plazo
Periodificaciones a corto plazo
Efectivo y otros activos líquidos equivalentes

16.660.364,06 18.191.844,90

92.040,75
13.982.612,25

319.301,83
9.525,69

2.256.883,54

70.556,32
13.961.930,54

1.086.657,04
10.422,85

3.062.278,15

Fondos propios
Dotación fundacional
Otras reservas (N)
(Resultados netativos de ejercicios anteriores) (N)
Resultado del ejercicio (N, A, P)
Subvenciones, donaciones y legados recibidos (N,A,P)
Ajustes por cambios de valor

Patrimonio neto
49.862.665,40 51.995.646,21
33.599.932,46 33.345.269,70

21.988.145,54
10.895.330,58
12.219.098,16
-1.192.224,07

65.940,87
12.105.600,37

-493.813,45

21.831.587,90
10.895.330,58
12.128.481,36
-1.121.455,39

-70.768,65
11.899.294,25

-385.612,45

Pasivo no corriente
Provisiones a largo plazo
Deudas a largo plazo
Deudas con entidades de crédito (N, A, P)
Acreedores por arrendamiento financiero (N, A, P)
Derivados (N)

  7.890.506,27  8.176.970,60

328.333,55
7.562.172,72

0,00
6.939.704,75

622.467,97

319.888,03
7.857.082,57

11.208,43
7.339.994,17

505.879,97

Pasivo corriente
Deudas a corto plazo
Deudas con entidades de crédito (N, A, P)
Acreedores por arrendamiento financiero (N, A, P)
Otros pasivos financieros (N)
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar
Proveedores (N, A, P)
Acreedores varios (N)
Personal (remuneraciones pendientes de pago) (N)
Otras deudas con las Administraciones públicas (N)
Periodificaciones a corto plazo

2.196.355,18
1.541.208,43

399.370,41
255.776,34

1.210.711,28
387.366,60
536.311,28

9.521,55
277.511,85

4.965.160,21

505.890,97
153.152,83
346.012,02
367.577,62

1.613.562,21
278.751,87

1.090.725,55
0,00

244.084,79
8.353.952,73

 8.372.226,67 10.473.405,91
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Pérdidas y ganancias a 31 de Diciembre de 2012

1. RESULTADO DE EXPLOTACIÓN
Ingresos de la entidad por la actividad propia
Cuotas de afiliados y usuarios
Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones
Subvenciones, donaciones y legados de explotación imputados

 a resultados del ejercicio afectas a la actividad propia
Reintegro de subvenciones, donaciones y legados
Ventas y otros ingresos ordinarios
Variac. de existenc. de pdtos. terminados y en curso de fabricac.
Aprovisionamientos
Consumo de materias primas y otras materias consumibles
Consumo de mercaderías
Trabajos realizados por otras empresas
Otros ingresos de explotación
Gastos de personal
Sueldos, salarios y asimilados
Seguridad Social a cargo de la empresa
Otros gastos sociales
Otros gastos de explotación
Servicios exteriores
Tributos
Otros gastos de gestión corriente
Amortización del inmovilizado
Imputación de subvenciones de inmovilizado no financiero y otras
Excesos de provisiones
Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado
Deterioro y pérdidas
Otros

     554.073,35     124.568,83
61.661.680,01 65.536.994,04

2012 2011

2.682.320,58
322.866,98

58.678.700,04

-22.207,59
2.014.309,73

21.484,43
-4.410.685,27
-1.526.412,47

-654.955,56
-2.224.768,24

319.381,25
-53.475.539,59
-41.058.186,92
-12.344.266,01

-73.086,66
-4.375.479,91
-4.255.561,56

-23.412,79
-96.505,56

-1.575.283,05
193.440,05

12.453,08
163.763,62

2.608,11
161.155,51

2.754.095,82
622.373,05

60.185.300,86

-24.775,69
1.641.803,91

12.463,75
-3.221.292,65

-619.147,91
-1.470.819,53
-1.131.325,21

617.585,57
-56.897.488,78
-44.084.892,78
-12.746.466,39

-66.129,61
-4.348.886,41
-4.262.619,14

-84.733,42
-1.533,85

-1.530.940,63
177.482,07

422,72
136.425,24

-6.136,83
142.562,07

2. RESULTADO FINANCIERO
Ingresos financieros
Gastos financieros
Variación del valor razonable en instrumentos financieros
Diferencias de cambio

  -488.132,48    -201.111,79

16.473,43
-504.605,91

0,00
0,00

295.253,99
-519.453,73

23.153,00
-65,05

3. IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS

TOTAL GENERAL  362.863,79     82.481,41

      0,00                           5.774,31

4. VARIACIONES DE PATRIMONIO NETO
Fondos propios
Subvenciones, donaciones y legados recibidos (N, A, P)

    296.922,92      153.250,08

90.616,80
206.306,12

138.293,27
14.956,81
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Desglose de los gastos por conceptos

Gastos de personal

Concepto Cantidad Porcentaje

Servicios exteriores (arrendamientos, suministros, etc.)
Aprovisionamientos
Amortización del inmovilizado
Tributos
Otros gastos de gestión corriente

53.475.539,59
4.255.561,56
4.410.685,27

1.575.283,05
23.412,79

832.257,34

82,81 %
6,59 %
6,83 %

2,44 %
0,04 %

1,29 %
TOTAL 64.572.739,60 100,00 %

Gastos de personal

Servicios exteriores

Aprovisionamientos

Amortización
del inmovilizado

Tributos

Otros gastos
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Concierto educativo

Concepto Cantidad Porcentaje

Cuotas de usuarios
Ventas y otros ingresos (energía, librería, etc.)

Centro de Profesorado

Cursos de Formación Profesional para el Empleo

Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones

53.835.471,46
3.494.397,86
2.682.320,58

2.014.309,73
1.102.114,48

472.250,62

83,29 %
5,41 %
4,15 %

3,12 %
1,71 %

0,73 %
Residencias escolares

Subvención para Formación Continua

Resto de subvenciones

TOTAL

462.459,18
322.866,98
150.759,29

101.730,29
64.638.680,47

0,72 %
0,50 %
0,23 %

0,16 %
100,00 %

Comedores Escolares

Concierto educativo

Cuotas de usuarios

Ventas y otros ingresos

Centro de Profesorado

Cursos de FPE

Resto de subvenciones

Residencias escolares

Desglose de los ingresos por conceptos



4.7 Gestión de calidad y medio ambiente
Desde el año 2002 todos los centros de la Fundación están certificados en las Normas

ISO 9001:2008 sobre Gestión de la Calidad e ISO 14001:2004 sobre Gestión Medioambiental.
En la actualidad, el sistema está totalmente implantado. Todos los centros pasan cada año
una auditoría interna y, algunos de ellos, la auditoría externa realizada por la empresa AENOR.
Concretamente, en septiembre de 2013, AENOR realizó la segunda auditoría de seguimiento
del cuarto ciclo. Los centros seleccionados fueron Huelva, Valverde del Camino, Écija, Baena,
Sevilla Nuestra Señora de los Reyes y la propia Dirección Central. El informe facilitado por
el equipo auditor fue positivo, aunque también se detectaron aspectos de mejora, para lo que
se elaboró el correspondiente plan de acciones correctoras, que fue aprobado por la empresa
certificadora.

Satisfacción de los beneficiarios

Durante el curso 2012-2013 se ha utilizado la herramienta SGI (Sistema de Gestión
Integral), para gestionar el proceso  de encuestación a clientes.

Los datos de la muestra realizada han sido:

SEGMENTO

ALUMNADO

FAMILIAS

PROFESIONALES

TOTAL

NÚMERO DE ENCUESTAS RECIBIDAS

3184

2255

0 (Se realiza bienalmente)

5439

El valor global medio de satisfacción en el alumnado fue de 7,55 sobre 10, mejorando
en un 0.04 respecto al curso anterior; en familias ha sido de 8,08 sobre 10, resultado igual al
del curso anterior, lo que prueba la estabilidad de los resultados que, han sido muy satisfactorios.
Destacan:

- La acción tutorial realizada en los centros.
- El grado de satisfacción general de los alumnos y familias con las etapas educativas
  de Infantil y Primaria.
- El grado de satisfacción con la pertenencia de su hijo/a a este centro.
- La valoración de lo enseñado desde el centro

También se han detectado algunas áreas de mejora, como por ejemplo, el tratamiento
de sugerencias del alumnado de ESO y bachillerato.

Una de las medidas que más influye en estos buenos resultados es el programa de
auditorías internas que realiza el equipo de auditores de la Institución. Entre los meses de abril
y mayo han sido auditados todos los Centros, se han elaborado los informes correspondientes
y se están subsanando las posibles desviaciones encontradas.
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Realizado el análisis y valoración global sobre la conformidad del servicio, destacamos
que en el 100% de centros el seguimiento de las programaciones es adecuado, con la salvedad
de algunos aspectos puntuales que han obligado a retrasar alguna programación de manera
coyuntural.

        Por otro lado, para desplegar el Plan estratégico de la Institución, cada año se implantan
una serie de objetivos de mejora. Este curso pasado se plantearon un total de 15 objetivos,
de los cuales 7 se consiguieron plenamente, 5 están en proceso, terminándose de ejecutar
en el año actual, y 3 no se consiguieron. A continuación se indica un cuadro explicativo:MMMMM

Nº

1

2

3

OBJETIVO ÁREA ESTADO (*)

CALIDAD
 EDUCATIVA

EN
PROCESO

TERMINADO Y
CUMPLIDO

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

Mejorar el proceso de programación en los centros en dos dimensiones:
   - Revisar el contenido del Proyecto Curricular Institucional para mejorarlo
     y adaptarlo a la nueva legislación
   - Mejorar la aplicación informática para la elaboración de las
     programaciones haciéndola más operativa y útil

Implantación del POAT completo en todos los centros, evaluando su
desarrollo

CALIDAD
 EDUCATIVA

Elaborar el proyecto  de aprendizaje de idiomas de la Fundación SAFA e
implantar aquellos aspectos correspondientes al curso escolar 2012-13

Establecer la formación estratégica asociada a los diferentes perfiles
profesionales de la Fundación así como rediseñar los itinerarios formativos
para los directivos y el profesorado de nuevo ingreso

Fomentar la realización de proyectos de innovación, relacionados
especialmente con la lectura, los idiomas y las familias

Mejorar la gestión de los recursos humanos

Sistematizar y potenciar las relaciones con las empresas para acercarnos
al entorno productivo

Potenciar el trabajo en equipo entre el profesorado de FP de la Institución

Acercar la estructura y funcionamiento de nuestros centros de FP al modelo
de Centro Integrado

Revisar y revitalizar el Equipo de Pastoral del centro desde dos claves:
eficiencia y participación

Realizar una reflexión a nivel de Equipo de Pastoral sobre la realidad
pastoral del centro, conforme a las pautas que se aportan desde el Área
de Pastoral de Dirección Central

Obtener una herramienta informática o a través de entorno web para
gestionar la limpieza y mantenimiento de equipos de trabajo potencialmente
peligrosos e instalaciones sometidas a reglamentación industrial de cada
uno de los centros SAFA

Mejorar los procesos de información y comunicación en la la Fundación
mediante un uso adecuado de las TIC y garantizando el cumplimiento de
la Ley Orgánica de Protección de Datos (LOPD)

Mejorar las herramientas en la gestión de los recursos propios

Incrementar los ingresos/reducir gastos de la institución

CALIDAD
 EDUCATIVA

EN
PROCESO

CALIDAD
 EDUCATIVA

EN
PROCESO

CALIDAD
 EDUCATIVA

EN
PROCESO

CALIDAD
 EDUCATIVA

EN
PROCESO

FORMACIÓN
PROFESIONAL TERMINADO

FORMACIÓN
PROFESIONAL TERMINADO

FORMACIÓN
PROFESIONAL TERMINADO

PASTORAL TERMINADO

PASTORAL TERMINADO

TERMINADO
Y NO

CUMPLIDO
PRL

ORGANIZACIÓN
EN

PROCESO

ADMINISTRACIÓN NO
CUMPLIDO

ADMINISTRACIÓN NO
CUMPLIDO
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De igual forma, en el 100% de centros se han planteado objetivos de mejora para poder
desplegar tanto el Plan estratégico Institucional como el suyo propio. En total, en toda la
Institución se han planteado 566 objetivos de mejora, consiguiéndose un 53.36% de ellos.
También se han llevado a cabo las revisiones del Plan de objetivos de mejora en sus periodos
establecidos, emitiéndose los informes correspondientes. Resaltar que la totalidad de los
colegios han recogido y aplicado las propuestas de mejora de la memoria del curso anterior
y las suscitadas en las revisiones realizadas durante este curso.  Por tanto, concluimos, a nivel
general, que la adecuación a las programaciones y los resultados del plan de objetivos de
mejora han resultado satisfactorias y acorde con lo planificado.
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4.8 Distinciones

Principales Distinciones concedidas a SAFA

1990: Medalla de Oro de la Ciudad de Alcalá la Real.
1990: Medalla de Oro de la Ciudad de El Puerto de Santa María.
1991: Medalla de Oro de la Ciudad de Villanueva del Arzobispo.
1991: MEDALLA DE ANDALUCÍA (Decreto 44/1991, BOJA de 27/2/91).mmmmmmmmmmmmm
1992: Medalla de Honor de la Ciudad de Andújar.
1993: Medalla de Oro de la Ciudad de Villacarrillo.
1994: Medalla de Plata de la Ciudad de Huelva.
2000: Medalla de Oro de la Ciudad de Linares.
2001: Medalla de Oro de la Ciudad de Úbeda.
2004: Medalla de Plata de la Ciudad de Cádiz.
2005: Placa de Oro de la Diputación de Cádiz.
2005: Medalla de Oro de la Ciudad de Alcalá de los Gazules.

4.9 Publicaciones

Revista Aula de Encuentro, nº 13/2010.
Escuela Universitaria de Magisterio

Sagrada Familia.

Principios Educativos.
SAFA, 2002.

Proyecto Educativo. Finalidades.
SAFA, 2005.

Bermudo de la Rosa, Manuel
SAFA, medio siglo de educación
popular en Andalucía (1940-1990).

Universidad de Jaén / Octaedro.
Barcelona, 1996.

Villoslada Peula, Rafael:
¿Cómo surgen las Escuelas

Profesionales de la Sagrada Familia?
Biblioteca SAFA, nº 1. Anaya, 2003.

VV. AA:  De los alumnos
a su colegio. 35º Aniversario

SAFA-Las Lomas.
Biblioteca SAFA, nº 2.

Anaya, 2003.
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VV.AA: Las Escuelas Profesionales
de la Sagrada Familia.

Alcalá de los Gazules, 1955-2005.
Imágenes de un compromiso.

Biblioteca SAFA, nº 4. Anaya, 2005.

Pasquau Guerrero, Juan:
EE.PP. Sagrada Familia.
Memoria de una época

Biblioteca SAFA, nº 3. Anaya, 2004.

ANUARIOS SAFA 2005 - 2011; SAFA - LOYOLA 2012.  Anaya
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Fundación Loyola
Andalucía y Canarias
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5. FUNDACIÓN LOYOLA
5.1 Órganos de gestión

Presidente
Vocal y Director General
Vocal y Secretario
Vocal y Tesorero
Vocal
Vocal

Vocal

D. José Ignacio Rodríguez Álvarez, S.J.
D. Juan Pablo Rodríguez Gutiérrez, S.J.

D. José Yruela Guerrero, S.J.
D. Wenceslao Soto Artuñedo, S.J.

D. Celso Domínguez del Río Sánchez
Dª. Elisa García España

D. Guillermo Rodríguez-Izquierdo Gavala, S.J.

Patronato

Director General
Director Área Administración

Área de Pastoral
Recursos Humanos
Contabilidad

D. Juan Pablo Rodríguez Gutiérrez, S.J.
D. Manuel Gordo Sánchez

D. Ángel Arenas Magriñán, S.J.
D. Carlos Sánchez Calvo-Rubio

Dª. Rosell Berbel Godino

Dirección Central

Consejo de Directores Titulares

Compuesto por el Equipo Directivo de la Dirección General y los Directores Titulares
de los centros, este órgano constituye un valioso instrumento de coordinación institucional
como extensión de la propia Dirección Central.

Director Área Educativa D. Juan J. Rueda Esteban



5.2 Loyola en cifras (2012 - 2013)
Alumnado

Alumnado con necesidades específicas de apoyo educativo

Personal

Centros Loyola

SEVILLA Inmaculado Corazón de María

LAS PALMAS
DE GRAN
CANARIA

EDUC.
INFANTIL

EDUC.
PRIMARIA ESO PCPI CFGM CFGS

BACHI-
LLERATO TOTAL

MÁLAGA
San Estanislao de Kostka

San Ignacio de Loyola

TOTAL

397

306

San José

920

844

644

1.953

605

665

452

2.148

22

56

27

105

131

313

558

259

259

391

283

296

1.091

2.390

1.576

1.725

7.034

217 465 426 114 121 1.343

-

- -

- -

--

Centros Loyola

San Estanislao de Kostka (Málaga)

San José (Málaga)

San Ignacio de Loyola (Las Palmas de G.C.)

Inmaculado Corazón de María (Sevilla)

TOTAL
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10
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11

11

3

6

37

7

1

30

7

5

12

2

2

21

1

18

7

5

13

10

51 73

24

24

43

14

22

1

2 129 53

26

42

53

61

182
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17 19 19 37

20

34

38

24

6

8

15

1

- - - - -

- -

1

- - -

--

Profesorado Infantil

Profesroado Primaria

Profesorado ESO / PCPI/ Bachillerato / Ciclos Formativos

Personal de Administración y Servicios

TOTAL

44

478

102

267

65
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5.3 Oferta educativa
Unidades de Infantil, Primaria, ESO y Bachillerato

Formación Profesional Específica

Formación
Profesional
Específica

SAN
ESTANISLAO

DE
KOSTKA

  PROGRAMAS DE CUALIFICACIÓN
PROFESIONAL

Auxiliar de informática

Auxiliar de gestión administrativa (1º y 2 º)

Auxiliar de instalaciones electrotécnias y de comunicación

CICLOS FORMATIVOS
DE GRADO MEDIO

Técnico en gestión administrativa

Técnico en comercio
Técnico en instalaciones eléctricas y automáticas

Técnico en equipos electrónicos y de consumo

Técnico en cuidados auxiliares de enfermería

Técnico en Farmacia y Parafarmacia
Laboratorio (Química)

Técnico en electromecánica de vehículos automóviles

Auxiliar de instalaciones electrotécnicas y de comunicación

Técnico en instalaciones frigoríficas y de climatización

Técnico en fabricación a medida e instalación de carpintería y mueble

CICLOS FORMATIVOS
DE GRADO SUPERIOR

Técnico superior en administración y finanzas

Técnico superior en automoción
Técnico superior en desarrollo de aplicaciones multiplataforma

Técnico superior en edificación

Técnico superior en desarrollo de productos electrónicos

PORTACELI

SAN
IGNACIO

DE
LOYOLA

SAN
JOSÉ

Centros LOYOLA

SEVILLA Inmaculado Corazón de María

LAS PALMAS
DE GRAN
CANARIA

ESO 2 PCPI CFGM CFGS
BACHI-

LLERATO TOTAL

MÁLAGA
San Estanislao de Kostka

San Ignacio de Loyola

TOTAL

30

24

San José

72

10

8

38

2

3

2

7

4

12

24

10

10

13

10

9

37

84

59

63

262

18 8 8 5 56

EDUC.
INFANTIL

15

12

36

9

EDUC.
PRIMARIA

ESO 1

12

10

8

38

8

12

--

- -

- -

-
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Formación para el Empleo

Centro

LAS PALMAS
DE GRAN
CANARIA

MÁLAGA

SAN IGNACIO DE LOYOLA

940

280

430

Provincia Horas

SAN JOSÉ

Denominación del curso

Montaje y mantenimiento de instalaciones de electricidad

Montaje y mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas

Operaciones básicas de cocina

Cocina

Atención Sociosanitaria a personas en el domicilio

Mantenimiento de instalaciones solares

740

380

430

Formación Continua

Cursos de la XXXI Escuela de Verano organizada por SAFA en Úbeda

Durante el curso 2012/2013, un total de 45 profesores de la Fundación Loyola  participaron
en la Escuela de Verano organizada en Úbeda por la Fundación SAFA.mmmmmmmmmmmmmm

Fundamentalmente el profesorado se ha inscrito en dos de ellos: “EDUCADORES II"
para los que ya han cumplido dos años de contrato y "EDUCADORES I" para los que han
cumplido un año de contrato.

Plan de Formación de la Fundación Loyola

La Fundación Loyola organiza todos los años su Plan de Formación específico en base
a las necesidades que detecta su Equipo Directivo. Durante el curso se organizaron las
siguientes acciones formativas:

-Cursos de aprendizaje de Inglés para profesores que puedan impartir bilingüismo. Dichos
cursos han sido desarrollados tanto para el aprendizaje del idioma como en el aprendizaje
y práctica de metodologías adecuadas el bilingüismo; en especial la metodología CLIL.
Los Equipos Directivos de los cuatro Colegios plantearon esta formación que permite
alcanzar el nivel de preparación suficiente para impartir las enseñanzas en lengua inglesa.

- Se ha seguido avanzando en la aplicación de las Competencias Básicas en las
programaciones y en la acción pedagógica en el aula. Además, se han desarrollado
Encuentros de Directores Académicos y Jefes de Estudios. Organizado por EDUCSI,
(CEFA), y durante el mes de febrero tiene lugar en Madrid el encuentro formativo de
Jefes de Estudios y Directores Académicos de los Colegios de toda España que pertenecen
a la Compañía de Jesús. El tema del curso 2012/2013 fue la implantación de desarrollo
de los Focos Competenciales. Además, varios Jefes de Estudios han participado en el
seminario desarrollado por EDUCSI (CEFA) en la motivación y aplicación de dichos
Focos Competenciales en el aula.



E - learning
Se ha seguido desarrollando, en colaboración con la Editorial Macmillan, el Campus

en lengua inglesa para los alumnos de Bachillerato, con el objetivo de favorecer en nuestro
alumnado la consecución de la Competencia Lingüística en lengua inglesa.mmmmmmmmmmmm

Un día a la semana y durante una hora, un grupo de profesores de inglés han mantenido
clases de conversación en lengua inglesa en los Colegios de la Fundación
Loyola.MMMMMMMMMMMM

La Provincia Bética de la Compañía de Jesús organiza todos los años, durante el mes
de julio, un Plan de Formación en Identidad al que asistieron trabajadores de la Fundación
Loyola en julio de 2013. Este Plan consta de cuatro módulos: Cristología, Espiritualidad
Ignaciana, Compañía y Misión y Análisis de la realidad.

Plan de Formación de Colaboradores en la Misión. Puerto de Santa María

Convocatoria Interprovinciales de EDUCSI
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Asisten todos los años un grupo numeroso de  profesores de la Fundación Loyola que
se inscriben en dos convocatorias: julio y septiembre. Los módulos en los que se estructuran
estas convocatorias se refieren a tres aspectos claves en la formación de nuestro profesorado:

- Formación Espiritual
- Función Pastoral
- Función Tutorial

Para los Directivos de los Colegios, EDUCSI  organiza los seminarios de dirección, 8
módulos de 2 días cada uno. También EDUCSI organiza en Salamanca el curso de formación
“Responsables de la Dimensión Educativa” al que asisten al menos dos profesores por Colegio
de la Fundación Loyola.

Las tres Fundaciones organizan Jornadas formativas en Identidad en diversas provincias,
para el conocimiento mutuo, a fin de crear colaboraciones en todos los ámbitos.mmmmmmmmm

Jornada Formativa Fundación Loyola - ECCA - SAFA





SAFA 2012
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RED DE CENTROS





5.4 Red de centros
PROVINCIA DE MÁLAGA

CENTRO DE EDUCACIÓN SECUNDARIA SAN JOSÉ

Centro de Educación Secundaria, Bachillerato, Programas de Cualificación
Profesional Inicial y Ciclos Formativos de Grado Medio y Grado Superior

Virgen de las Flores, 23. 29007 - MÁLAGA
Tel: 952 305 100, Fax: 952 288 820 direccion.sanjose@fundacionloyola.es

Director Titular D. José Cruces Florido
Director de ESO/BACH. D. Francisco Javier Herrera Luque
Jefe de Estudios ESO/BACH. D. José A. Román Monteagudo
Director de CCFF D. Carlos Manuel Pérez Narváez
Jefe de Estudios de CCFF D. José Antonio Peláez Tirado
Coordinadora de Pastoral Dª. Anabel González Pérez
Coordinadora Dpto. de Orientación Dª. Mª Dolores Mora Pardo
Secretario D. José Antonio Luján Ochando
Administrador D. Juan Manuel Jaime García

COLEGIO SAN ESTANISLAO DE KOSTKA

Centro de Educación Infantil, Primaria,Secundaria, Bachillerato y Programas
de Cualificación Profesional Incial

Avda. Juan Sebastián Elcano 185. 29017 - MÁLAGA
Tel: 952 290 250, Fax: 952 290 126 direccion.sanestanislao@fundacionloyola.es

Director Titular D. Manuel Ramírez Muñoz
Director de ESO/BACH. D. José Carlos Jiménez Olmo
Jefe de Estudios ESO/BACH. D. Manuel Ángel Martínez Morilla
Director de Primaria e Infantil D. Alberto Rodríguez Mora
Jefe de Estudios de Primaria D. Juan Antonio Monío Rosado
Jefe de Estudios de Infantil Dª. Mª Rosario Rodríguez Morito
Coordinadora de Pastoral Dª. Mª. Victoria Díaz Bueno
Coordinador Dpto. de Orientación D. José Emilio Sánchez Rojas
Secretario D. Enrique Trujillano Montoro
Administrador D. Miguel Ángel Gálvez Ramos
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PROVINCIA DE SEVILLA

COLEGIO INMACULADO CORAZÓN DE MARÍA (PORTACELI)

Centro de Educación Infantil, Primaria, Secundaria, Bachillerato y Programas de
Cualificación Profesional Inicial y Ciclos Formativos de Grado Medio

Avda. Eduardo Dato, 20. 41018. SEVILLA
Tel: 954 634 500, Fax: 954 648 214 direccion.portaceli@fundacionloyola.es

Directora Titular Dª. Margarita Cuadra Luengo
Director de ESO/BACH. D. Julio Ariza Conejero
Jefe de Estudios ESO/BACH. D. Ignacio Alameda Bustinza
Directora de Primaria e Infantil Dª. Concha León Navarro
Jefe de Estudios de Primaria D. Ángel Pérez - Estudillo Monís
Jefe de Estudios de Infantil Dª. Cristina Rodríguez Dujat Des Allimes
Coordinador de Pastoral D. Leonardo Álvarez Díaz
Coordinador Dpto. de Orientación D. Juan Bermudo Ruiz
Secretario D. Miguel Ángel Botía Serrano 
Administradora Dª. Inmaculada Ruiz Lozano

COLEGIO SAN IGNACIO DE LOYOLA

Centro de Educación Infantil, Primaria, Secundaria, Bachillerato
y Ciclos Formativos de Grado Medio

Juan E. Doreste, 1. 35001. LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
Tel: 928 314 000, Fax: 928 314 300 direccion.sanignacio@fundacionloyola.es

Director Titular D. José Manuel Martínez Vázquez
Directora de ESO/BACH. Dª. Mª Isabel Doreste Salamanca
Jefe de Estudios ESO/BACH. Dª. Elisa Marrero Rosales
Directora de Primaria e Infantil Dª. Ángela Edita Rodríguez Arteaga
Jefe de Estudios de Primaria e Infantil D. José Noval Toyos
Coordinadora de Pastoral Dª. Cándida Hernández Suárez
Coordinadora Dpto. de Orientación Dª. Amalia Domínguez González
Secretaria Dª. Belina Orts Peña
Administrador D. Santiago Aragoneses Rodríguez
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5.5 Relaciones institucionales

La Fundación Loyola mantiene relación con las Consejerías de Educación de la Junta
de Andalucía y del Gobierno de Canarias, debido a que cada uno de sus cuatro colegios tienen
conciertos establecidos con las respectivas Administraciones Públicas. La Consejería de
Empleo concede a los diferentes Centros cursos para Formación para el Empleo.mmmmmmmmm

Administración Pública

Empresa Privada
Nuestros alumnos de Ciclos Formativos, o de los cursos de Formación para el Empleo,

aspiran a la incorporación al mundo del trabajo a través de las empresas en la que realizan
sus prácticas profesionales. Por ello, queremos agradecer a todas las empresas que colaboran
con nosotros, tanto en Las Palmas de Gran Canaria, como en Málaga o en Sevilla, su apoyo
a nuestra labor educativa y formativa, por el compromiso adquirido con nuestro alumnado y
con nuestra Institución año tras año.
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5.6 Indicadores económicos

Balance de situación a 31 de diciembre de 2012

ACTIVO

PATRIMONIO NETO Y PASIVO

Activo no corriente

Activo corriente

Inmovilizado intangible
Inmovilizado material
Inversiones financieras a largo plazo

     21.802.029       21.684.209
     18.941.622        19.623.030

2012 2011

1.574
18.936.335

3.712

1.940
19.617.378

3.712

Existencias
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar
Periodificaciones a corto plazo
Efectivo y otros activos líquidos equivalentes

       2.860.407            2.061.179

44.700
1.479.871

44.877
1.290.959

55.125
867.347

33.705
1.105.002

Fondo Social
Reservas
Resultados de ejercicios anteriores
Resultado del ejercicio
Subvenciones, donaciones y legados recibidos

Patrimonio neto
     21.802.029       21.684.209
     14.159.454       13.804.239

15.595.275
1.909.298

-3.821.767
389.624

87.024

15.595.275
1.379.654

-3.401.064
113.350
117.024

Pasivo no corriente
Provisiones a largo plazo
Deudas a largo plazo
Deudas con empresas del grupo

       5.430.755        6.265.456

372.825
2.143.300
2.914.629

355.967
2.329.920
3.579.569

Pasivo corriente
Deudas a corto plazo
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar
Periodificaciones a corto plazo

1.1154.270
697.791
359.759

303.390
989.299
321.826

  2.211.820,24  1.614.514,51
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Pérdidas y ganancias a 31 de Diciembre de 2012

1. RESULTADO DE EXPLOTACIÓN
Ingresos de la entidad por la actividad propia

Donaciones y otros resultados extraordinarios
Amortización del inmovilizado
Imputación de subvenciones de inmovilizado no financiero y otras
Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado
Otros resultados

          446.265            153.044
     17.144.398       17.871.694

2012 2011

2. RESULTADO FINANCIERO
Ingresos financieros
Gastos financieros
Variación del valor razonable en instrumentos financieros

          -50.751             -39.694

64.247
-114.998

0

61.831
-101.525

0

TOTAL GENERAL      389.560      113.350

Cuotas de afiliados y usuarios
Subvenciones, donaciones y legados de explotación imputados

 a resultados del ejercicio afectas a la actividad propia

2.376.148
14.768.250

2.344.045
15.527.649

Ventas y otros ingresos ordinarios
Aprovisionamientos
Otros ingresos de explotación
Gastos de personal

2.595.344
-1.960.492
1.118.606

-17.027.059

3.709.784
-2.470.263
1.131.856

-18.352.648
Sueldos, salarios y asimilados
Seguridad Social a cargo de la empresa

-13.097.792
-3.929.267

-14.201.992
-4.150.656

Otros gastos de explotación -1.212.146 -1.395.365
Servicios exteriores
Tributos
Otros gastos de gestión corriente
Pérdidas y deterioros operaciones comerciales

-1.048.750
-19.556

-101.015
-42.825

-1.185.822
-17.916

-174.412
-17.215

571.972
-390.176

0
0

-394.181

659.325
-863.791

0
0

-127.548

3. IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS           -5.954                   0
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Desglose de los ingresos por conceptos

Concierto educativo

Enseñanza no Concertada

Ventas y otros ingresos

Comedores Escolares

Cursos de FPE

Ingresos Complementarios y
Extraescolares

Donaciones

Concierto educativo

Concepto Cantidad Porcentaje

Enseñanza no Concertada

Cursos de Formación Profesional para el Empleo
Ingresos Complementarios y Extraescolares
Comedores Escolares

14.723.453
2.418.070

1.050.970

1.086.861
1.289.667

68,11 %
11,19 %

4,86 %

5,03 %
5,97 %

Donaciones
Otros ingresos
Ingresos Financieros
TOTAL

607.018
133.524
64.247

21.618.339,69

2,81 %
0,62 %
0,30 %

100,00 %

Ventas y otros ingresos (energía, librería, etc.) 244.531 1,13 %

Otros ingresos

Ingresos Financieros
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Desglose de los gastos por conceptos

Gastos de personal

Concepto Cantidad Porcentaje

Servicios exteriores
Aprovisionamientos
Amortización del inmovilizado
Otros gastos de gestión corriente
Gastos financieros

17.027.059,10
1.048.749,84
1.960.492,00

848.789,06
222.737,73

114.998,09

80,23 %
4,94 %
9,24 %

4,00 %
1,05 %

0,54 %
TOTAL 21.222.825,82 100,00 %

Gastos de personal
Servicios exteriores
Aprovisionamientos
Amortización inmovilizado

Gastos financieros
Otros gastos gestión corriente
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5.7 Gestión de calidad y medio ambiente
Desde el año 2004 todos los Centros de la Fundación Loyola están certificados en las

normas ISO 9001:2000 sobre gestión de la Calidad. Actualmente este sistema está totalmente
implantado. Todos los Centros pasan cada año una auditoría interna y una externa realizada
por la empresa AENOR.

La Fundación Loyola tiene su propio equipo de auditores internos que anualmente
auditan los cuatro Colegios, elaboran el informe correspondiente y plantean las desviaciones
encontradas.

Además, el colegio San Ignacio de Las Palmas de Gran Canaria posee la certificación
AENOR GESTIÓN AMBIENTAL UNE-EN 1SO 14001 GA - 2010/0060.mmmmmmmmmmmmmm

Una vez consolidado el sistema de gestión de la calidad, la Fundación Loyola se plantea
el reto de acceder a la certificación EFQM.
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5.8 Distinciones

5.9 Publicaciones

2011. Medalla de Oro de la Ciudad de Málaga a la Escuela de San José y a título póstumo
a su antiguo Director, el P. Mondéjar.

2008 Medalla de Oro de la Ciudad de Málaga al Colegio San Estanislao de Kostka.

2006. Medalla de Oro de la Ciudad de Sevilla al Colegio Inmaculado Corazón de María
(Portaceli).

AA.VV: Revista Diálogo Familia-Colegio (números 295 a 300)
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